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ПрАТ «Тернопільський кар'єр» належить до провідних компаній 

України на ринку вапняку, яка займається розробкою родовищ вапнякового 

каменю з подальшою переробкою його на будівельні та інші види матеріалів. 

Активний розвиток ПрАТ «Тернопільський кар'єр» дозволило збільшити 

річні потужності видобутку до 2 млн. т продукції в рік.

Виробництво продукції здійснюється на трьох кар'єрах у Тернопільській 

області: Галущинецькому, Максимівському та Старо-Збаразькому. ПрАТ 

«Тернопільський кар'єр» докладає послідовних зусиль до впровадження 

високотехнологічних методів видобутку та переробки вапнякового каменю, 

які дозволяють нарощувати кількісні показники виробництва та 

забезпечувати стабільну якість готової продукції.

Продукція ПрАТ «Тернопільський кар'єр» сертифікована та відповідає 

усім вимогам та стандартам України.

Партнерами компанії є найбільші підприємства металургійної, цукрової, 

силікатної, будівельної та інших галузей країни. Серед продукції переробки 

вапняків, які виробляє компанія, потрібно відзначити високоякісний 

мінеральний порошок, який випускається на сучасному заводі фірми Ь о є б с Ь є  

(Німеччина), основні сфери застосування якого -  дорожнє будівництво та 

виробництво сухих будівельних сумішей.

ПрАТ «Тернопільський кар'єр» розуміє важливість розвитку персоналу 

як необхідної складової сталого успіху компанії. Впровадження 

прогресивних програм розвитку та мотивації працівників компанії стали 

традиційною практикою на підприємстві.

Через необхідність оптимізації процесу створення залізничних 

накладних і зменшення впливу людського фактору при відвантаженні на 

вагони підприємства було прийнято рішення автоматизувати роботу за 

допомогою впровадження підсистеми «Арт:3алізнична Логістика» в



конфігурацію «1С:Управління виробничим підприємством для України» 

компанією «Арт Порт» .

Фахівцями фірми ТОВ «Арт Порт» був доопрацьований і впроваджений 

програмний продукт, проведено навчання. Наші співробітники отримують 

якісні консультації щодо раціонального використання даного комплексу.

В ході впровадження програмного продукту «Арт:3алізнична Логістика» 

було проведено налаштування віртуальної мережі залізниці та «Сервера 

модуля узгодження», що дозволило завантажувати безпосередньо в 

інформаційну систему 4 види документів УЗ:

1. Залізничні накладні (ЕПД);

2. Пам'ятки про подачу/забирання вагонів (ГУ-46);

3. Відомості плати за користування вагонами (ГУ 46);

4. Накопичувальні картки (ФДУ-92).

Зазначені документи можна узгоджувати і підписувати з системи, а 

також друкувати у форматі PDF, що дозволяє підвищити зручність роботи з 

документами залізниці без використання АС «Клієнт УЗ».

Були виконані наступні роботи з адаптації системи під вимоги 

підприємства:

• Вбудовування системи "Арт:3алізнична Логістика" в основну облікову 

систему "1С:Управління виробничим підприємством", адаптація довідників і 

документів під існуючі;

• Реалізація механізму обліку інструкцій вантажоодержувачів для 

автоматичного заповнення залізничних накладних за контрагентом;

• Доопрацювання форми групового формування залізничних накладних 

на підставі переліку документів зважування вагонів з контролем відмінності 

фракцій в одному документі;

• Доопрацювання класифікатора штемпелів для можливості вказувати їх 

при створенні залізничних накладних: Ознака заповнення за замовчуванням, 

поле "Номер графи накладної", відбір на формі створення накладної за типом 

заповнення "Відправник" і ознакою ручної вказівки;

• Формування звіту по залізничним відправленням за період;



• Реалізація механізму автоматичного розсилання залізничних накладних 

вантажоодержувачам;

• Доопрацювання форми "Формування рахунків за залізничними 

відвантаженнями"

Термін впровадження: 2 місяці

Оцінка за 5-бальною шкалою:

- Відповідність потребам організації: 5

- Зручність роботи з додатком: 5

- Оцінка якості роботи партнера: 5

В результаті впровадження досягнуті поставлені цілі по автоматизації 

діяльності терміналу.

Фахівці компанії ТОВ «Арт Порт» підійшли до виконання поставлених 

завдань з відповідальністю і врахували особливості нашої роботи.

ПрАТ «Тернопільський кар'єр» висловлює подяку директору та 

співробітникам фірми «Арт Порт» за кваліфіковані послуги з розробки та 

впровадження автоматизованої системи оперативного обліку залізничних 

перевезень і незабаром планує продовжувати співпрацю з цією компанією в 

наступних напрямках:

• Реалізація механізму "розриву" створеної залізничної накладної для 

зміни після створення;

• Взаємодія з ППЗТ;

.• Облік руху вагонів на коліях підприємства.


